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総

務

省
、
厚
生
労
働
省
、

〇
農
林
水
産
省
、
経
済
産
業
省
、
告
示
第

号

国
土
交
通
省

産
業
競
争
力
強
化
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
等
の
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第

号
）
の
一
部
の
施
行
に
伴
い
、
並
び
に

中
小
企
業
等
経
営
強
化
法
（
平
成
十
一
年
法
律
第
十
八
号
）
第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
及
び
同
法
を
実
施
す
る
た
め

、
中
小
企
業
等
の
経
営
強
化
に
関
す
る
基
本
方
針
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
し
、
同
条
第
四
項
の
規
定
に
基
づ
き
公
表
す
る

。

令
和
三
年

月

日

総
務
大
臣

武
田

良
太

厚
生
労
働
大
臣

田
村

憲
久

農
林
水
産
大
臣

野
上
浩
太
郎

経
済
産
業
大
臣

梶
山

弘
志

国
土
交
通
大
臣

赤
羽

一
嘉

中
小
企
業
等
の
経
営
強
化
に
関
す
る
基
本
方
針
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示

総

務

省
、
厚
生
労
働
省
、

中
小
企
業
等
の
経
営
強
化
に
関
す
る
基
本
方
針
（
平
成
十
七
年
農
林
水
産
省
、
経
済
産
業
省
、
告
示
第
二
号
）
の
一
部
を
次

資料３－１
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又
は
法
第
二
条
第
十
項
に
規
定
す
る
事
業
承
継
等
に

又
は
法
第
二
条
第
十
一
項
に
規
定
す
る
事
業
承
継
等

よ
り
他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し
た
又
は
提
供
さ
れ
た

に
よ
り
他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し
た
又
は
提
供
さ
れ

経
営
資
源
（
設
備
、
技
術
、
個
人
の
有
す
る
知
識
及

た
経
営
資
源
（
設
備
、
技
術
、
個
人
の
有
す
る
知
識

び
技
能
そ
の
他
の
事
業
活
動
に
活
用
さ
れ
る
資
源
を

及
び
技
能
そ
の
他
の
事
業
活
動
に
活
用
さ
れ
る
資
源

い
う
。
）
を
事
業
活
動
に
お
い
て
十
分
効
果
的
に
利

を
い
う
。
）
を
事
業
活
動
に
お
い
て
十
分
効
果
的
に

用
（
新
た
に
経
営
資
源
を
導
入
す
る
こ
と
を
含
む
。

利
用
（
新
た
に
経
営
資
源
を
導
入
す
る
こ
と
を
含
む

）
す
る
こ
と
を
指
す
。
な
お
、
「
経
営
力
向
上
」
の

。
）
す
る
こ
と
を
指
す
。
な
お
、
「
経
営
力
向
上
」

内
容
は
、
例
え
ば
、
現
に
有
す
る
経
営
資
源
を
利
用

の
内
容
は
、
例
え
ば
、
現
に
有
す
る
経
営
資
源
を
利

す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
第
二
号
か
ら
第
六
号
ま
で

用
す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
第
二
号
か
ら
第
六
号
ま

に
掲
げ
る
事
項
と
し
、
他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し
た

で
に
掲
げ
る
事
項
と
し
、
他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し

又
は
提
供
さ
れ
た
経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合
に
あ

た
又
は
提
供
さ
れ
た
経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合
に

っ
て
は
、
第
二
号
か
ら
第
七
号
ま
で
に
掲
げ
る
事
項

あ
っ
て
は
、
第
二
号
か
ら
第
七
号
ま
で
に
掲
げ
る
事

と
す
る
。

項
と
す
る
。
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二
～
七

［
略
］

二
～
七

［
略
］

２

経
営
力
向
上
の
実
施
方
法
に
関
す
る
事
項

２

経
営
力
向
上
の
実
施
方
法
に
関
す
る
事
項

一

［
略
］

一

［
略
］

二

要
件

二

要
件

イ

現
に
有
す
る
経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合

イ

現
に
有
す
る
経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合

労
働
生
産
性
の
向
上
を
支
援
に
当
た
っ
て
の
判

労
働
生
産
性
の
向
上
を
支
援
に
当
た
っ
て
の
判

断
基
準
と
す
る
。

断
基
準
と
す
る
。

労
働
生
産
性
に
つ
い
て
、
五
年
間
の
計
画
の
場

労
働
生
産
性
に
つ
い
て
、
五
年
間
の
計
画
の
場

合
、
計
画
期
間
で
あ
る
五
年
後
ま
で
の
目
標
伸
び

合
、
計
画
期
間
で
あ
る
五
年
後
ま
で
の
目
標
伸
び

率
が
二
％
以
上
の
も
の
を
求
め
る
。
計
画
期
間
が

率
が
二
％
以
上
の
も
の
を
求
め
る
。
計
画
期
間
が

三
年
間
の
場
合
は
一
％
以
上
の
目
標
を
、
四
年
間

三
年
間
の
場
合
は
一
％
以
上
の
目
標
を
、
四
年
間

の
場
合
は
一
・
五
％
以
上
の
目
標
を
求
め
る
。

の
場
合
は
一
・
五
％
以
上
の
目
標
を
求
め
る
。

た
だ
し
、
業
種
又
は
事
業
規
模
等
を
勘
案
し
て

た
だ
し
、
業
種
又
は
事
業
規
模
等
を
勘
案
し
て
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弾
力
的
に
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
を
認
め
る
こ
と

弾
力
的
に
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
を
認
め
る
こ
と

が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

地
域
の
中
核
的
な
企
業
を
中
心
と
し
た
取
組
に

地
域
の
中
核
的
な
企
業
を
中
心
と
し
た
取
組
に

係
る
申
請
そ
の
他
の
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
申
請
に
つ

係
る
申
請
そ
の
他
の
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
申
請
に
つ

い
て
は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
と
し
て
の
経
営
指
標
又

い
て
は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
と
し
て
の
経
営
指
標
又

は
参
加
者
個
々
の
経
営
指
標
の
い
ず
れ
で
も
用
い

は
参
加
者
個
々
の
経
営
指
標
の
い
ず
れ
で
も
用
い

る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

な
お
、
本
指
標
は
、
今
後
、
運
用
の
状
況
や
景

な
お
、
本
指
標
は
、
今
後
、
運
用
の
状
況
や
景

気
の
動
向
等
を
勘
案
し
、
必
要
に
応
じ
て
見
直
す

気
の
動
向
等
を
勘
案
し
、
必
要
に
応
じ
て
見
直
す

も
の
と
す
る
。

も
の
と
す
る
。

注
）
労
働
生
産
性
と
は
、
営
業
利
益
、
人
件
費

注
）
労
働
生
産
性
と
は
、
営
業
利
益
、
人
件
費

及
び
減
価
償
却
費
の
合
計
を
、
労
働
投
入
量

及
び
減
価
償
却
費
の
合
計
を
、
労
働
投
入
量

（
労
働
者
数
又
は
労
働
者
数×

一
人
当
た
り

（
労
働
者
数
又
は
労
働
者
数×

一
人
当
た
り



- 6 -

年
間
就
業
時
間
）
で
除
し
た
も
の
と
す
る
。

年
間
就
業
時
間
）
で
除
し
た
も
の
と
す
る
。

以
下
同
じ
。

ロ

他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し
た
又
は
提
供
さ
れ
た

ロ

他
の
事
業
者
か
ら
取
得
し
た
又
は
提
供
さ
れ
た

経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合

経
営
資
源
を
利
用
す
る
場
合

事
業
承
継
の
促
進

事
業
承
継
の
促
進

(1)

(1)

当
該
制
度
は
中
小
企
業
者
等
の
事
業
承
継
を

当
該
制
度
は
中
小
企
業
者
等
の
事
業
承
継
を

促
進
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
中
小
企
業
者
等

促
進
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
中
小
企
業
者
等

が
事
業
承
継
等
（
法
第
二
条
第
十
項
第
九
号
に

が
事
業
承
継
等
（
法
第
二
条
第
十
一
項
第
九
号

掲
げ
る
も
の
を
除
く
。
）
を
行
う
場
合
に
あ
っ

に
掲
げ
る
も
の
を
除
く
。
）
を
行
う
場
合
に
あ

て
は
、
事
業
の
継
続
が
困
難
で
あ
る
他
の
事
業

っ
て
は
、
事
業
の
継
続
が
困
難
で
あ
る
他
の
事

者
の
事
業
を
承
継
す
る
も
の
の
う
ち
、
事
業
の

業
者
の
事
業
を
承
継
す
る
も
の
の
う
ち
、
事
業

経
営
の
承
継
を
伴
う
取
組
を
支
援
対
象
と
す
る

の
経
営
の
承
継
を
伴
う
取
組
を
支
援
対
象
と
す

。

る
。
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経
営
指
標

経
営
指
標

(2)

(2)

労
働
生
産
性
の
向
上
を
支
援
に
当
た
っ
て
の

労
働
生
産
性
の
向
上
を
支
援
に
当
た
っ
て
の

判
断
基
準
と
す
る
。

判
断
基
準
と
す
る
。

労
働
生
産
性
に
つ
い
て
、
五
年
間
の
計
画
の

労
働
生
産
性
に
つ
い
て
、
五
年
間
の
計
画
の

場
合
、
計
画
期
間
で
あ
る
五
年
後
ま
で
の
目
標

場
合
、
計
画
期
間
で
あ
る
五
年
後
ま
で
の
目
標

伸
び
率
が
二
％
以
上
の
も
の
を
求
め
る
。
計
画

伸
び
率
が
二
％
以
上
の
も
の
を
求
め
る
。
計
画

期
間
が
三
年
間
の
場
合
は
一
％
以
上
の
目
標
を

期
間
が
三
年
間
の
場
合
は
一
％
以
上
の
目
標
を

、
四
年
間
の
場
合
は
一
・
五
％
以
上
の
目
標
を

、
四
年
間
の
場
合
は
一
・
五
％
以
上
の
目
標
を

求
め
る
。

求
め
る
。

た
だ
し
、
業
種
又
は
事
業
規
模
等
を
勘
案
し

た
だ
し
、
業
種
又
は
事
業
規
模
等
を
勘
案
し

て
弾
力
的
に
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
を
認
め
る

て
弾
力
的
に
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
を
認
め
る

こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

地
域
の
中
核
的
な
企
業
を
中
心
と
し
た
取
組

地
域
の
中
核
的
な
企
業
を
中
心
と
し
た
取
組
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に
係
る
申
請
そ
の
他
の
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
申
請

に
係
る
申
請
そ
の
他
の
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
申
請

に
つ
い
て
は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
と
し
て
の
経
営

に
つ
い
て
は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
と
し
て
の
経
営

指
標
又
は
参
加
者
個
々
の
経
営
指
標
の
い
ず
れ

指
標
又
は
参
加
者
個
々
の
経
営
指
標
の
い
ず
れ

で
も
用
い
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

で
も
用
い
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

な
お
、
本
指
標
は
、
今
後
、
運
用
の
状
況
や

な
お
、
本
指
標
は
、
今
後
、
運
用
の
状
況
や

景
気
の
動
向
等
を
勘
案
し
、
必
要
に
応
じ
て
見

景
気
の
動
向
等
を
勘
案
し
、
必
要
に
応
じ
て
見

直
す
も
の
と
す
る
。

直
す
も
の
と
す
る
。

注
）
労
働
生
産
性
と
は
、
営
業
利
益
、
人
件

費
及
び
減
価
償
却
費
の
合
計
を
、
労
働
投

入
量
（
労
働
者
数
又
は
労
働
者
数×

一
人

当
た
り
年
間
就
業
時
間
）
で
除
し
た
も
の

と
す
る
。

３
～
７

［
略
］

３
～
７

［
略
］
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第
６

中
小
企
業
の
先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進

［
新
設
］

１

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
の
目
標
の
設
定
に
関
す

る
事
項

一

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
の
目
標

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
の
目
標
の
設
定
に
当

た
っ
て
は
、
市
町
村
（
特
別
区
を
含
む
。
以
下
同
じ

。
）
が
自
ら
の
地
域
の
人
口
構
造
、
産
業
構
造
及
び

中
小
企
業
者
の
実
態
等
を
分
析
し
た
上
で
、
先
端
設

備
等
の
導
入
の
目
標
と
と
も
に
、
市
町
村
内
の
生
産

性
の
向
上
を
図
る
方
法
の
概
略
を
記
載
す
る
こ
と
と

す
る
。

二

経
営
指
標
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先
端
設
備
等
導
入
の
目
的
は
中
小
企
業
者
の
生
産

性
向
上
で
あ
る
こ
と
に
鑑
み
、
市
町
村
が
先
端
設
備

等
導
入
計
画
を
認
定
す
る
に
当
た
っ
て
は
、
労
働
生

産
性
の
向
上
を
判
断
基
準
と
し
て
設
定
す
る
こ
と
と

す
る
。
労
働
生
産
性
に
つ
い
て
は
、
目
標
伸
び
率
は

年
平
均
三
％
以
上
と
し
、
五
年
間
の
先
端
設
備
等
導

入
計
画
の
場
合
、
計
画
期
間
で
あ
る
五
年
後
ま
で
の

労
働
生
産
性
向
上
の
目
標
伸
び
率
は
十
五
％
以
上
、

三
年
間
の
計
画
の
場
合
、
三
年
後
ま
で
の
目
標
伸
び

率
は
九
％
以
上
、
四
年
間
の
計
画
の
場
合
、
四
年
後

ま
で
の
目
標
伸
び
率
は
十
二
％
以
上
と
す
る
こ
と
と

す
る
。
市
町
村
に
お
い
て
、
当
該
目
標
伸
び
率
よ
り

も
高
い
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
は
可
能
と
す
る
。
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広
域
連
携
等
も
含
め
た
地
域
の
中
核
的
な
企
業
を

中
心
と
し
た
取
組
に
係
る
申
請
そ
の
他
の
グ
ル
ー
プ

に
よ
る
申
請
に
つ
い
て
は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
と
し
て

の
経
営
指
標
又
は
参
加
者
個
々
の
経
営
指
標
の
い
ず

れ
で
も
用
い
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
。

２

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
に
関
す
る
基
本
的
な
事

項一

先
端
設
備
等
の
種
類

中
小
企
業
者
に
よ
る
幅
広
い
取
組
を
促
す
た
め
、

市
町
村
は
、
導
入
を
促
進
す
る
先
端
設
備
等
の
種
類

に
つ
い
て
、
先
端
設
備
等
の
種
類
の
全
て
を
設
定
す

る
こ
と
を
可
能
と
す
る
。
ま
た
、
地
域
の
状
況
、
特

色
等
に
鑑
み
、
先
端
設
備
等
の
種
類
を
限
定
す
る
こ
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と
も
可
能
と
す
る
。
な
お
、
市
町
村
は
、
先
端
設
備

等
の
種
類
を
限
定
す
る
場
合
に
は
、
導
入
促
進
基
本

計
画
に
お
い
て
、
そ
の
理
由
を
記
載
す
る
も
の
と
す

る
。

二

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
の
内
容
に
関
す
る
事

項
中
小
企
業
者
に
よ
る
幅
広
い
取
組
を
促
す
た
め
、

市
町
村
が
導
入
を
促
進
す
る
先
端
設
備
等
に
つ
い
て

は
、
市
町
村
内
に
お
け
る
全
て
の
地
域
、
業
種
、
事

業
等
を
対
象
と
す
る
こ
と
を
可
能
と
す
る
。
ま
た
、

市
町
村
が
地
域
の
状
況
、
特
色
等
に
鑑
み
、
地
域
、

業
種
、
事
業
等
を
限
定
し
、
重
点
的
に
支
援
す
る
分

野
を
定
め
る
こ
と
も
可
能
と
す
る
。
な
お
、
市
町
村
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が
重
点
的
に
支
援
す
る
分
野
を
定
め
る
場
合
に
は
、

導
入
促
進
基
本
計
画
に
お
い
て
、
そ
の
理
由
を
記
載

す
る
も
の
と
す
る
。

ま
た
、
中
小
企
業
者
に
お
け
る
取
組
に
つ
い
て
は

、
市
町
村
の
枠
を
超
え
、
海
外
市
場
等
を
見
据
え
た

連
携
そ
の
他
の
多
様
な
事
業
活
動
に
つ
い
て
も
含
む

こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
。

三

導
入
促
進
基
本
計
画
の
期
間

導
入
促
進
基
本
計
画
の
期
間
は
、
原
則
二
年
間
と

す
る
。
た
だ
し
、
市
町
村
が
、
地
域
の
状
況
、
特
色

等
に
鑑
み
、
二
年
間
よ
り
短
い
期
間
と
す
る
こ
と
は

可
能
と
す
る
。
な
お
、
市
町
村
が
二
年
間
よ
り
短
い

期
間
と
す
る
場
合
に
は
、
導
入
促
進
基
本
計
画
に
お
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い
て
、
そ
の
理
由
を
記
載
す
る
も
の
と
す
る
。

四

先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
期
間

先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
期
間
は
三
年
間
な
い
し

五
年
間
と
す
る
。

３

先
端
設
備
等
の
導
入
の
促
進
に
当
た
っ
て
配
慮
す
べ

き
事
項

一

地
域
の
特
性
の
活
用

市
町
村
は
、
自
ら
の
地
域
の
状
況
、
特
色
等
を
踏

ま
え
、
独
自
に
配
慮
す
べ
き
事
項
を
記
載
で
き
る
も

の
と
す
る
。

二

雇
用
へ
の
配
慮

市
町
村
は
、
人
員
削
減
を
目
的
と
し
た
取
組
を
計

画
認
定
の
対
象
と
し
な
い
、
設
備
導
入
に
伴
う
人
員
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増
が
労
働
生
産
性
の
評
価
に
当
た
っ
て
不
利
に
な
ら

な
い
よ
う
に
す
る
等
、
雇
用
の
安
定
に
配
慮
す
る
も

の
と
す
る
。

三

認
定
等
に
関
す
る
配
慮

国
及
び
市
町
村
は
、
中
小
企
業
者
の
認
定
の
予
見

可
能
性
を
高
め
る
た
め
、
市
町
村
に
よ
る
認
定
判
断

に
当
た
っ
て
の
客
観
的
な
基
準
及
び
先
端
設
備
等
導

入
計
画
の
作
成
に
資
す
る
資
料
等
に
つ
い
て
公
表
す

る
。市

町
村
は
、
認
定
に
当
た
っ
て
は
、
導
入
促
進
指

針
及
び
同
意
導
入
促
進
基
本
計
画
に
適
合
す
る
こ
と

を
確
認
す
る
た
め
に
追
加
の
書
類
の
提
出
そ
の
他
必

要
な
手
段
を
取
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
。
た
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だ
し
、
小
規
模
企
業
者
を
含
め
た
中
小
企
業
者
に
対

す
る
過
度
な
負
担
と
な
ら
な
い
よ
う
配
慮
す
る
も
の

と
す
る
。
ま
た
、
市
町
村
が
、
認
定
そ
の
他
の
手
続

に
関
し
、
法
令
の
範
囲
内
に
お
い
て
自
ら
簡
素
化
・

合
理
化
を
図
る
こ
と
は
可
能
と
す
る
。

四

中
小
企
業
者
に
対
す
る
施
策
の
総
合
的
推
進

国
及
び
市
町
村
は
、
先
端
設
備
等
導
入
を
実
施
し

よ
う
と
す
る
中
小
企
業
者
に
対
し
、
当
該
中
小
企
業

者
の
行
う
事
業
に
関
す
る
経
営
方
法
又
は
技
術
に
関

す
る
助
言
、
研
修
又
は
情
報
提
供
、
人
材
の
育
成
又

は
確
保
そ
の
他
必
要
な
施
策
を
総
合
的
に
推
進
す
る

よ
う
努
め
る
も
の
と
す
る
。

五

計
画
の
進
捗
状
況
に
つ
い
て
の
調
査
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２

産
業
競
争
力
強
化
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
等
の
法
律
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
改
正
法
」
と
い
う
。
）
附
則
第
十
八

条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
改
正
法
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
中
小
企
業
等
経
営
強
化
法
第
四
十
九
条
第
三
項
の
同

意
を
得
た
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
導
入
促
進
基
本
計
画
と
み
な
さ
れ
る
改
正
法
第
十
条
の
規
定
に
よ
る
廃
止
前
の
生
産
性

向
上
特
別
措
置
法
（
平
成
三
十
年
法
律
第
二
十
五
号
）
第
三
十
七
条
第
三
項
の
同
意
（
同
法
第
三
十
八
条
第
一
項
の
変
更
の

同
意
を
含
む
。
）
を
得
た
導
入
促
進
基
本
計
画
の
期
間
に
つ
い
て
は
、
二
年
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
延
長
す
る
こ
と

が
で
き
る
。


