
資料２ 

パンフレットについて 

 

１．コンセプト 

  事業引継ぎを分かりやすく説明するとともに、譲り渡し、譲り

受け双方の目線に立った使い勝手の良い手引き書にする。 

  

２．構成 

 １章 経営者ならば誰しも降りかかる後継者問題 

  後継者不在に悩む経営者に対して、悩む前にセンターへの相談

を呼びかけ。事業引継ぎという選択肢を紹介。 

 

 ２章 事業引継ぎ支援センターに相談 

  センターとはどんな組織か（実施体制等）。なぜ、早めの相談が

大事なのか。センターではどのようなやりとりが行われるのか。 

後継者人材バンクの事業紹介。 

 

 ３章 【実践解説】 事業を譲り渡したい 

後継者不在の事業者が、センターを実際に訪問し、面談、マッチ

ング等を通じて、事業引継ぎを実現するまでの一連の流れをセンタ

ーの担当者との対話形式で再現（Ｍ＆Ａと後継者人材バンクの２パ

ターン）。 

 

４章 【実践解説】 事業を譲り受けたい 

譲り受け側からみた事業引継ぎの流れ（Ｍ＆Ａと後継者人材バン

クの２パターン）。 

 

５章 円滑な廃業 

 廃業の手続きとプロセスを紹介。 

 

６章 知っておきたい事業引継ぎの豆知識 

 Ｍ＆Ａの種類、メリット等。 

 

各種連絡先一覧 


