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事例作成No. 83

製品開発力とプロジェクトマネジメントによる付加価値向上

製品開発に力を入れている。ユーザーの視点に立った使い勝手の良い機能
性やデザイン性を追求することで、価格競争に巻き込まれにくい製品を企画・
開発している。また、オフィスの新設・移転の検討段階から相談に乗り、計画
の立案から各種工事・引越しまでをワンストップで引受けている。スケジュール、
コスト、品質、情報、工事、リスクなどを責任を持って管理する「プロジェクト
マネジメント」を推進することで、ユーザーの満足度を高め付加価値の向上を
図っている。

ファクトリーオートメーション化により業務効率化を推進

人手不足の克服、職場環境の改善、及び業務の効率化を図るため、プレス
自動化ラインやマルチスポット溶接機、コンピューターや各種ロボットなど最
新の生産設備を導入。ファクトリーオートメーション化を進めてきた。これによ
り、多彩な製品をスピーディーかつフレキシブルに供給できる生産体制を確立
している。また、独自の業務・環境改善運動やTQC活動を積極的に展開。そ
こで得られた情報や経験を製品作りにフィードバックすることで、より完成度
の高い製品作りを目指している。

女性や高齢者も働きやすい職場環境を整備し地域の雇用に貢献

工場に勤務する従業員の作業負担の軽減、及び身体への負荷を避けるため、
溶接や塗装工程等を自動化。塗装ラインで使用する塗料を有害化学物質を含
まない粉体塗装に転換するなど、職場環境の改善に積極的に取組んでいる。
女性や高齢者にも働きやすい職場環境を整備することで、人材確保と離職率
の低減を実現している。また、従業員が改善提案により、自ら働きやすい環
境作りに参加できる仕組を整備している。さらに、地元の高校生を中心に毎
年5～6名の採用を行い、地域の雇用にも貢献している。 従業員への現場研修

機能性、デザイン性を備えたオフィス家具
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オフィス環境の総合クリエーター
幅広い視点から最適なオフィス環境を提案

事務用机、事務用チェア、収納家具、ローパーティションなど、鋼製のオフィス家
具の製造・販売を行う。工場はファクトリーオートメーション化を進め、良質の製品
をスピーディーにお届けするシステムを構築。現在はオフィス家具の製造・販売だけ
でなく、オフィス環境の「総合クリエーター」として、中堅・中小企業のオフィスを
ターゲットに、事務所移転手続全般を請け負うプロジェクトマネジメントも推進して
いる。

自動化が進んだ製造現場


