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株式会社LASSIC	 担い手確保 サービス

鳥取県鳥取市

高度な遠隔分散開発技術で首都圏の仕事を
地方に移管し地方の雇用創出に多大な貢献
　UXデザイン及びシステムインテグレーション事業をメインに、リモートワーク(在
宅勤務)の仕事に特化したエージェントサービス、アイデアとICT技術で全国各地の
自治体の課題解決を支援する地域イノベーション支援、感情解析技術研究を活用した
サービス開発等を営む。メイン事業においては、リモート開発力、企画提案力により、
首都圏の受注を地方の拠点でオペレーションする独自のスタイルを確立させ事業を拡
大させてきている。

地方への拠点展開と充実した人事制度により人材活用を推進

　「～鳥取発～ITで、地方創生」の経営理念の下、地方を中心に順次拠点を展開。
プログラミングの経験がない若者でも働けるよう充実した研修やOJT制度等を整
備。また、育児・出産・介護休暇制度の他、時短・子連れ出勤など柔軟な働き方
を後押しする制度を充実させ、女性が働きやすい職場環境整備にも注力している。
Remogu事業においても、エンジニアの労働条件等を細かくヒアリングしたうえで
最適な仕事を紹介するよう努めている。

社員のスキルアップを積極的に支援

　月1回、上司とメンバー間での1on1ミーティングを通じて、成長目標に対する課
題・アドバイス等を行っている他、入社時の研修や役職・職種・個々のレベルに
応じた座学・eラーニングも随時企画・実施している（有志によるITスキル勉強会
もあり）。また、業務に役立つ資格に係る受験料のサポートや、合格報奨金支給、
社外研修への参加支援の他、社外での能力開発を支援するための副業・兼業制
度（一定の条件あり）の導入等、従業員の能力向上のために様 な々取組を行って
いる。

「感情×IT」で顧客のイノベーションを支援

　平成24年から大学、医療機関と共同で行っている感情解析開発研究を活用し、
広告・PR系企業向けのセールスプロモーション、集客ツール開発をはじめ、先端
ICT、IoT系企業におけるIoTデバイスへの応用（気分や感情をセンシングしたデー
タ活用による生産性の向上）、人材サービス会社への職場環境改善支援ツールの
提供等、 今までにない「感情×IT」というアプローチで顧客の新しいサービス構築
を支援している。

●所在地 鳥取県鳥取市南吉方3-201-3

●電話／FAX 0857-54-1070／0857-54-1071
●URL https://www.lassic.co.jp/
●代表者 代表取締役社長　若山　幸司

●設立 2006年
●資本金 9,968万円
●従業員数 150人

子連れ出勤の様子

資格取得者の喜びの様子

感情を可視化する


