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会 社 概 要

「人と機械の共存」をスローガンに FAシステム・自動機の製造に取り組む機械メー
カー。設計から製造までの社内一貫製作を強みとし、ユーザーの要望に合わせた提案
力・オーダーメイド力を持つ。
事業所にもクリエイティビティを促進するワイガヤスペースや福利厚生施設を設け
るなど、健康経営を意識した「働き方改革」と同時に、外国人採用などダイバーシティ
も実現することで、生産現場の自動化・機械化といった国内外ものづくり市場の潮流
にのった生産性向上を実現。 本社外観

革新的な製品開発や創造的なサービスの提供に関する取組の内容

下請脱却を目指した FAシステム・自動機メーカーへの進化

一貫製作体制

「設計図面をもらって作る」だけの仕事では今後の市場における生き残りが難しい
と判断し、『設計から製造までの一貫製作』を実現できる体制構築のため、新規部署 (設
計グループ、経営企画室）の立ち上げを行い、同社がプライスメーカーになれる企業
へと進化させることに成功。
事業承継後も早々に2020年に向けた中長期計画を策定し、ビジョンを社内にお
いて共有することで業績向上の躍進を果たしている。

海外製造拠点にも採用される高い優位性

海外展開先例

同社の創り出す FAシステム・自動機については、大手企業が生産拠点を海外に移
す際にも必要とされるなど、代替の難しい非常に優位性を持った製品となっている。
これは創業時からのものづくりにおける豊富な経験値と、常にオーダーメイドを求め
られ対応してきた対応力が交わることで生まれた提案力を支えているものである。そ
して、現社長が掲げてきた「下請脱却」による「メーカー化」というベクトルによっ
て生まれたイノベーションである。

ワイガヤスペースをはじめとした『健康経営』の実現

創造するワイガヤスペース

少数精鋭で生産性を向上する手法として『健康経営』を意識し、ワイガヤスペース
や福利厚生施設の充実により経営的視点から取り組む働き方改革を実施。顧客への提
案型事業等においても活発に共創できるオフィスを整備することで、クリエイティブ
な発想とイノベーションの創出を実現しており、「仕事をするための人員確保」では
なく、「仕事を創り出すための人員確保」を行い、地域雇用にも大きく貢献している。
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ワイガヤスペースが創り出す『人』と
『機械』が共生する

○	新規部署の立ち上げなど、設計から製造までの一貫製
作体制の構築による下請脱却を成功させた事業承継

○	少数精鋭で創出したFAシステム・自動機は、国内企業
の海外拠点から求められるほどの高い信頼性と技術力

○	クリエイティビティの創出と健康経営を目指したオ
フィス改良で、『仕事を創り出す』人員増・雇用創出
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