
【別紙】 
 
 

 
 
一、社員等が目指すセカンドライフの構築において、地域・中小企業支援等を社

会貢献の一環として行おうとする者の活動は、我が国の持続的な成長に極め

て有用・有意義なものであり、これを支持する。 
 
二、上記の人的支援によって、地域・中小企業の一層の活性化が図られることは、

結果的に支援を実施された地域・中小企業の利益になるばかりでなく、人材

を輩出した企業・団体等の利益にもなるものであり、相互利益につながるも

のである。 
 
三、このような活動を支援する「新現役チャレンジ支援事業」の趣旨に賛同し、

新現役チャレンジ支援全国事務局と連携して、同事業に積極的に参画する。

 

新現役パートナーシップ宣言 

 
○「新現役パートナー」に登録された企業・団体等の皆様に、本事業に参画してい

ただくため、次のような取り組みの内容が想定されます。 
 
・ 退職予定者等に対するセカンドライフに関する説明会などで本事業を説明し

たり、退職の際配布される種々の資料の中に本事業の資料を同封 
・ 本事業ホームページを関連する社内サイトにリンク 
・ 関連する企業等に広報               等               

 
○ご登録いただくと、次のような情報提供や企業等のＰＲを実施して参ります。 

 
・ セカンドライフ説明会に本事業の説明者を無料派遣 
・ 全国事務局等が企画・運営する新現役向けの研修やセミナーなどの紹介 
・ 全国の地域・中小企業等のニーズ情報の提供 
・ 全国の具体的取組の紹介（成功事例、ベストプラクティスなど） 
・ 本事業ホームページなどで社会貢献企業としてＰＲ 
・ 本事業へ積極的に参画する新現役パートナーに対する顕彰    等  
 

            



『新現役パートナー』登録承諾書 

 
 

新現役チャレンジ支援全国事務局 宛 

 
 

            企業・団体等名： 

             所 在 地 ： 

            責任者役職（注１）：          

氏     名  ：          印 

 

私は 

「新現役パートナーシップ宣言」に賛同し、新現役パートナーとし

ての登録を承諾し、今後新現役チャレンジ支援全国事務局と連携して、

同事業に積極的に参画して参ります。 

 
（連絡ご担当者） 

                 所属・役職： 

                 氏   名： 

                 連 絡 先： 

 

 

       （紹介・斡旋機関名 (注２)：            ） 
 

   

（注１) 責任者は役員等でなくても、人事担当者責任者等でも構いません。 

   （注２）登録を紹介・斡旋した機関等があればご記入下さい。               


